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Viselkedéskdédex a Korber konszern beszallitéi szamara

2021. aprilis 1-jei allapot

A Korber konszern alapelveiben és vallalati értékeiben kiall valamennyi hatalyban [évé torvény
betartdsa és szigoru erkolcsi normék tiszteletben tartdsa mellett. Ennek soran a Korber
konszern kiuléndsen az Emberi jogok altalanos nyilatkozata, a Nemzetkdzi Munkaiigyi Szerve-
zet (ILO) alapvetdé munkaigyi normai és az ENSZ Globalis megallapodasanak (Global Com-
pact) alapelvei alapjan jar el. Beszallitoinktol elvarjuk, hogy ugyanezeket az alapelveket valljak
és betartsak. A jelen Viselkedéskddex a normdink betartasahoz szikséges minimumkovetel-
ményeket ismerteti, €s megszabja azokat a feltételeket, amelyek alapjan megrendelések nyer-
heték el a Kérber konszerntdl.

Emberi jogok, etikus magatartas és a hatalyos jogszabalyok betartasa

e Az emberi jogok tiszteletben tartdsa é€s védelme — betartasuk elémozditasa a sajat befo-
yasi terlileten és annak biztositasa, hogy a sajat Uzleti tevékenységek ne segitsék el6 az
emberi jogok megseértését.

e A szigoru erkélcsi normak és valamennyi hatalyban 1évé torvény betartasa
e A cselekmények minden esetben tisztességesek, tiszteletteljesek és bizalomra méltok

¢ Nincs hatranyos megkuldnbdztetés, zaklatds és egyéb tisztességtelen magatartas nem,
életkor, bérszin, etnikai vagy nemzeti szarmazas, vallas, vilagnézet, nemi identitas vagy
irdnyultsag, csaladi allapot, fogyatékossag vagy mas térvényesen védett jellemz6 alapjan

o A gyermek- és/vagy kényszermunka minden formajanak, valamint a térvényekbe és nem-
zetk6zi megallapodasokba Uitk6zé munkakdorilmények és tevékenységi formak tilalma

o Az egyesilési szabadsag és a kollektiv targyaldsokhoz val6 jog elismerése

¢ A munkaidé nem haladhatja meg az ILO alapvet6 munkatgyi normait.

Kornyezetvédelem

e Valamennyi helyileg és orszagosan érvényes kornyezeti, egészségiigyi és biztonsagi
el6iras betartasa.

e A munkavéllalék és a lakosok életének és a egészségének megdvasa és a lakossag
védelme a gyartési folymatokbdl és termékekbdl ered6 veszélyektél.

o A kornyezetvédelem rendkivil fontos; az eréforrasokkal és a karos anyagokkal felel6s-
ségteljesen és hatékonyan jarnak el.

e Akornyezetbarat technologiak fejlesztése és elterjesztése figyelemben részesil.

e A hulladék mennyiségének, valamint a levegébe, a vizbe és a talajba valé kibocsatasok
csokkentése.

Konfliktusovezetekbdl szarmazo asvanykincsek

o A konfliktusdvezetekbdl szarmazé asvanykincsek, igy az on, tantal, volfram és érceik va-
lamint az arany vonatkozasaban hatalyban 1évé torvényi kdvetelmények teljestlnek

o Ellenérizhetd eréfeszitéseket tesznek azon nyersanyagok alkalmazasanak elkertlésére,
amelyek kbzvetve vagy kdzvetlenll fegyveres csoportokat pénzelnek vagy az emberi jo-
gokba utkdéznek
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A vallalati vagyon védelme és az informéaciék kezelése

e A Korber konszern vagyonat, a szellemi tulajdont beleértve tiszteletben tartjak, és me-
govjak az elvesztéstél és a visszaelésektol

o Az Uzleti titkokat és a Kdrber konszern egyéb érzékeny informacioit szigoru diszkréciéval
kezelik

A versenyben tanusitott magatartas, valamint a korrupcié szigoru elutasitasa

o AKkartell- és versenytdrvények betartasa a szabad és tisztességes verseny biztositasara a
piac valamennyi résztvevéjének erdekében

e A korrupci6 szigoru elutasitasa, beleértve a zsarolast és megvesztegetést, minden uzleti
cselekmény soran az egész viladgon

Erdekkonfliktusok elkeriilése

o Erdekkonfliktusokhoz vezethetd tevékenységek elkeriilése; a Kérber konszern és a hozza
kozel all6 személyekkel, valamint olyan vallalatokkal valé Gzleti kapcsolatok alapveté
mell6zése, amelyekben a Korber konszernhez kozel allé személyek dontési funkcidban
dolgoznak, targyal6partnerként Iépnek fel vagy mérvado részesedéssel rendelkeznek.

A pénzmosas elleni harc

e Kizéardlag olyan komoly Uzleti partnerekkel valé egyittmikodés, amelyek nem hasznalnak
illegalis pénzeszkdzoket

Exportkorlatozasi és szankcios eldirasok betartasa

o Az exporttilalmakat és -korlatozasokat, valamint az érvényes szankciokat, beleértve fize-
tési csatornak korlatozéasat, kivétel nélkil betartjak

Szallitasi lanc
o Ellenérizhetd eréfeszitések megtétele, amelyek ezen minimumkévetelményeknek a sajat
szallitasi lancban val6 betartisat biztositjak

Ez a Viselkedéskddex a Korber konszern minden megrendelésének alkotéeleme. Ezeket a
minimumkdvetelményeket a Korber konszern minden beszallitojanak tiszteletben kell tartania.
Minden szallitét a fenntarthatd beszerzésre vonatkozo belsé irdnyelveink alapjan valasztjuk ki,
és elvarjuk, hogy az emlitett minimumkovetelményeket az (izleti kapcsolatok egészében foly-
amatosan tamogassak. A jelen Viselkedéskddex minden megsértését a Kdrber csoport me-
gvizsgalja, és az megfeleld kdvetkezményeket von maga utan.

A beszallitoknak sz6l6 jelen Viselkedéskodexszel kapcsolatos minden kérdést és kételyt bi-
zalmasan targyaljuk meg. A beszallitot arra batoritjuk, hogy a viselkedéskddex esetleges me-
gsértése esetén kapcsolati partneréhez vagy a Kérber konszern Compliance feleléséhez for-
duljon. Ehhez egy bejelentési Urlap is rendelkezésre all: www.koerber.com/compliance-und-
verhaltenskodex/compliance-verstoss-melden.
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